Warszawa, 23.10.2020
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Dziatajagc w imieniu firmy McDonald’s Polska Sp. z o.0. potwierdzam, Zze zespot
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Learning&Development, uczestniczyt warsztatach liZzowanycn przez Akademi
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i obejmowaty tematy zwigzane z emisjg i higieng gtosu. Zostaty one bardzo
profesjonalnie przygotowane i poprowadzone.

Poziom merytoryczny, duze zaangazowanie prowadzacej i Swietne materiaty
szkoleniowe —wszystko to przyczynito sie do odczuwalnej poprawy jakosci pracy gtosem

wsrod uczestnikow warsztatow.

Zdecydowanie polecam prace z Panig Katarzyng Moskal — specjalistkg w zakresie pracy

nad gtosem.

Z powazaniem,
/

Artur Czarnecki

Learning Delivery, Manager

McDonald’s Polska




